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Akquise-Koordination Mobilfunk
(m/w/d)

DEINE AUFGABEN

» Begleitung des Akquise Prozesses von Mobilfunkstandorten

« Vertragsmanagement fur Neubaustandorte und Nachverhandlungen
* Eigenstandige Erstellung von Eigentimer-Vertragen

» Kontaktaufnahme und Abstimmung mit Gemeinden und Behorden

« Vertragsverhandlung mit Gebaude-/Grundstickseigentiimern

* Projektbezogene Abstimmung mit den Auftraggebern

» Koordination von Subunternehmern

DEIN PROFIL

» Abgeschlossene Berufsausbildung, Quereinstieg moglich

* Berufserfahrung im Bereich Akquisition, Vertragsmanagement oder Vertrieb wiinschenswert
» Sehr gute Kommunikationsféhigkeit und Kontaktfreude

« Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick

 Sehr gute Deutsch-Kenntnisse in Wort und Schrift

 Vorkenntnisse im Mobilfunkbereich hilfreich

DAS BIETEN WIR

 unbefristeter Arbeitsplatz in Voll- od. Teilzeit in einem
wachsenden Unternehmen

* Einarbeitung in Prozesse und Tatigkeitsbereich durch
erfahrene Kollegen

* Arbeiten in einem engagierten und kollegialen Team
» Eigenverantwortung & Handlungsspielraum

» Weiterentwicklungsmaoglichkeiten + Flexible Arbeitszeiten
(Gleitzeit)

« Betriebliche Altersvorsorge + 30 Tage Jahresurlaub

* Flex-Office / Mobile working moglich

@ www.conskom.de
@ Engelsberg | Miinchen

BEWIRB DICH JETZT HIER

personal@conskom.de


https://engintec_bewerbung.plumsail.io/18f357c5-beae-421f-b255-a0f565dc010c?layout=488b5312-7db5-4d0e-a226-6a338a1ec6af
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DEINE AUFGABEN 
• Begleitung des Akquise Prozesses von Mobilfunkstandorten
• Vertragsmanagement für Neubaustandorte und Nachverhandlungen
• Eigenständige Erstellung von Eigentümer-Verträgen
• Kontaktaufnahme und Abstimmung mit Gemeinden und Behörden
• Vertragsverhandlung mit Gebäude-/Grundstückseigentümern
• Projektbezogene Abstimmung mit den Auftraggebern
• Koordination von Subunternehmern

DEIN PROFIL
• Abgeschlossene Berufsausbildung, Quereinstieg möglich 
• Berufserfahrung im Bereich Akquisition, Vertragsmanagement oder Vertrieb wünschenswert 
• Sehr gute Kommunikationsfähigkeit und Kontaktfreude 
• Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick 
• Sehr gute Deutsch-Kenntnisse in Wort und Schrift 
• Vorkenntnisse im Mobilfunkbereich hilfreich 
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DAS BIETEN WIR
• unbefristeter Arbeitsplatz in Voll- od. Teilzeit in einem  wachsenden Unternehmen
• Einarbeitung in Prozesse und Tätigkeitsbereich durch erfahrene Kollegen 
• Arbeiten in einem engagierten und kollegialen Team 
• Eigenverantwortung & Handlungsspielraum 
• Weiterentwicklungsmöglichkeiten + Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) 
• Betriebliche Altersvorsorge + 30 Tage Jahresurlaub 
• Flex-Office / Mobile working möglich 




